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KATA PENGANTAR 

 
 

enempuh jenjang pendidikan tinggi di Program S-1 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

Yayasan Keluarga Pahlawan Negara (STIE YKPN) Yogyakarta, akan dapat dijalani 

dengan lancar, tepat waktu, serta mampu meraih kesuksesan apabila mahasiswa 

sejak awal tahun pertama memasuki dunia perkuliahan telah memahami dengan jelas proses 

pendidikan yang akan dijalani. Oleh karena itu, mahasiswa memerlukan banyak informasi serta 

wawasan yang luas sebelum secara resmi mengikuti kegiatan kuliah pada awal tahun akademik 

baru. 

Buku ini memberi panduan bagi mahasiswa baru dan memberi berbagai macam informasi 

umum yang sejak awal harus dipahami oleh mahasiswa baru, serta informasi tentang berbagai 

macam kegiatan pendahuluan sebelum secara resmi mengikuti kegiatan perkuliahan. Kegiatan 

pendahuluan tersebut adalah kegiatan prakuliah yang bersifat non-akademik yang masing-

masing kegiatan bertujuan khusus. 

Dengan membaca buku ini, setiap mahasiswa baru diharapkan dapat segera siap 

mengikuti rangkaian kegiatan pendahuluan yang telah dijadwalkan oleh STIE YKPN Yogyakarta. 

Kegiatan pendahuluan atau  kegiatan prakuliah wajib diikuti oleh semua mahasiswa baru. STIE 

YKPN berharap, setelah mengikuti seluruh rangkaian kegiatan prakuliah, mahasiswa baru akan 

memiliki karakter khusus, dan kemantapan hati untuk segera melangkah maju meraih 

kesuksesan di masa yang akan datang bersama STIE YKPN Yogyakarta. 

 
  

M 
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VISI DAN MISI STIE YKPN YOGYAKARTA 

 

 

 

Visi: 

“Menjadi sekolah tinggi ilmu ekonomi terbaik di Indonesia pada tahun 2030 yang diakui oleh 

masyarakat akademik dan masyarakat bisnis di Asia Tenggara.” 

 

Misi: 

1. Menyelenggarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi dalam bidang akuntansi dan manajemen untuk 

menghasilkan lulusan yang berinovasi, profesional, berintegritas, menghargai keberagaman, 

dan mampu berempati. 

2. Melaksanakan kerjasama yang sinergis dengan berbagai pihak di dalam dan luar negeri yang 

mendukung kemandirian  institusi dan tata kelola organisasi. 

3. Menyelenggarakan sistem penjaminan mutu internal yang menyeluruh untuk mendukung Tri 

Dharma Perguruan Tinggi dan tata kelola organisasi. 
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LAMBANG DAN LOGO STIE YKPN YOGYAKARTA 

 
Logo STIE YKPN Yogyakarta: 

 
 
 
 
 
 
 

Lambang STIE YKPN Yogyakarta: 
 

 
Bentuk: 

Bagian luar bentuk bulat bersegi lima, di bagian dalam terdapat gambar lidah api bercabang lima di 
atas sebuah buku terbuka yang dibatasi oleh lingkaran rantai. 

Warna: 

Warna dasar biru muda 
Warna lidah api merah 
Warna buku putih 
Warna rantai kuning 
Warna batas dan tulisan hitam 

Makna: 

➢ Bentuk segi lima melambangkan azas STIE YKPN Yogyakarta yaitu Pancasila. 
➢ Lidah api di atas sebuah buku terbuka melambangkan semangat perjuangan para pahlawan negara 

yang dilandasi oleh ilmu pengetahuan. 
➢ Warna-warna mempunyai makna sebagai berikut: 

o Biru muda: kejujuran; 
o Merah:  berani dalam menegakkan keadilan dan kebenaran; 
o Putih:  kesucian; 
o Kuning:  keagungan dan ketulusan/pengabdian; 
o Hitam:  tekad yang keras dalam mencapai cita-cita. 
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HYMNE STIE YKPN YOGYAKARTA 

 
 
 

 

 
Karya:  Drs. Hermawanto, M.Sc., MBA. 
Aransemen: Dr. Supriyatno, MBA. 

 
 

Pesan pahlawan Negara 
Teruskan amal dan bakti 
Dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi 

Mengabdi pada Ibu pertiwi 
 
Pembangunan Indonesia 
Ciptakan adil dan makmur 
Berdasarkan pada azas negara 
Menyongsong mahasiswa 
 
STIE YKPN Yogyakarta 
Wadah insan pembangun 
Sumber lahirnya ekonom perwira 
Bawa jaya negerinya 
 
Terimalah karya kami 
Wahai bangsaku tercinta 
Karya warga STIE YKPN 
Junjung almamaternya 
 
 
 

 

➢ Video Hymne STIE YKPN Yogyakarta dapat diakses melalui tautan di bawah ini: 

Bit.ly/HYMNE-STIEYKPN 

 
➢ Notasi Hymne STIE YKPN Yogyakarta dapat diakses melalui tautan di bawah ini: 

           Bit.ly/NOTASI-HYMNE-STIEYKPN 
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SALAM DAN SAPA DARI KETUA  

 
 
 
 
 
 
 
 
Dr. Wisnu Prajogo, M.B.A. 
Ketua STIE YKPN Yogyakarta 
Periode 2021-2025 

 
 

 
ekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Yayasan Keluarga Pahlawan Negara (STIE YKPN) Yogyakarta 
didirikan di Yogyakarta pada tanggal 12 September 1980 dan beralamat di Balapan 
Yogyakarta. Tujuan pendirian STIE YKPN Yogyakarta adalah untuk menyiapkan peserta 

didik menjadi warganegara yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berjiwa 
Pancasila, memiliki integritas pribadi yang tinggi, terbuka dan tanggap terhadap perubahan dan 
kemajuan ilmu pengetahuan, teknologi, dan masalah yang dihadapi masyarakat, khususnya yang 
berkaitan dengan bidang ekonomi. 

Pada tahun 1980 tersebut STIE YKPN menyelenggarakan program pendidikan Strata 1 (S-
1) untuk Program Studi Akuntansi. Dalam perkembangan berikutnya, STIE YKPN juga 
menyelenggarakan program pendidikan Strata 1 (S-1) untuk Program Studi Manajemen (tahun 
1988), program pendidikan Strata 2 (S-2) untuk Program Magister Manajemen (MM) dan Magister 
Akuntansi (MAKSI) pada tahun 2000. Pengalaman selama lebih dari 40 tahun dalam 
menyelenggarakan Program Pendidikan S-1 menjadikan STIE YKPN semakin memahami tentang 
bagaimana menyelenggarakan proses belajar-mengajar yang berkualitas guna mancapai tujuan 
pendirian STIE YKPN. Pencapaian tujuan tersebut diwujudkan dalam beberapa visi yang 
ditentukan secara berkala (sepuluh tahunan). Setiap visi diikuti dengan misi yang merupakan 
tindakan-tindakan untuk mewujudkan visi. 

Visi yang ingin diwujudkan STIE YKPN pada tahun 2030 adalah: 

“Menjadi sekolah tinggi ilmu ekonomi terbaik di Indonesia pada tahun 2030 yang diakui oleh 
masyarakat akademik dan masyarakat bisnis di Asia Tenggara. “ 
 

Untuk mewujudkan visi di atas STIE YKPN menetapkan misi sebagai berikut: 

1. Menyelenggarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi dalam bidang akuntansi dan manajemen 
untuk menghasilkan lulusan yang berinovasi, profesional, berintegritas, menghargai 
keberagaman, dan mampu berempati. 

2. Melaksanakan kerjasama yang sinergis dengan berbagai pihak di dalam dan luar negeri yang 
mendukung kemandirian  institusi dan tata kelola organisasi. 

3. Menyelenggarakan sistem penjaminan mutu internal yang menyeluruh untuk mendukung Tri 
Dharma Perguruan Tinggi dan tata kelola organisasi. 

 

S 
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Untuk melaksanakan misi disusun rencana-rencana strategis dan rencana-rencana 
operasional. Dengan melaksanakan rencana-rencana tersebut dihasilkan capaian secara bertahap 
sehingga visi yang telah ditetapkan dapat terwujud pada waktu yang telah ditentukan. Sebagian 
dari pelaksanaan rencana-rencana itu adalah proses pendidikan. Mahasiswa menjadi salah satu 
subyek dari proses pendidikan tersebut. Agar proses pendidikan dapat berjalan  lancar, mahasiswa 
baru perlu dipersiapkan. Bentuk persiapan yang dilaksanakan di STIE YKPN adalah menyeleng-
garakan kegiatan prakuliah.  

Dalam kegiatan prakuliah akan diberikan penjelasan kepada mahasiswa baru tentang STIE 
YKPN, peraturan-peraturan atau ketentuan-ketentuan yang berlaku di STIE YKPN, baik yang 
berkaitan dengan bidang akademik, administrasi dan keuangan, serta kemahasiswaan. Selain itu, 
kepada mahasiswa baru juga akan ditanamkan nilai-nilai budi pekerti dan karakter yang meliputi 
inovasi, profesional, integritas, keragaman, dan empati. Kegiatan prakuliah dan penanaman nilai-
nilai tersebut akan dilakukan dalam bentuk kuliah di dalam kelas maupun outbound.  

Selamat datang di dalam keluarga besar STIE YKPN. Selamat berproses bersama dengan 
STIE YKPN. Sukses melalui STIE YKPN. 
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SALAM DAN SAPA WAKIL KETUA III  

 
 
 
 
 
 
 
Dr. Soegiharto, M.Acc., Ak., CA. 
Wakil Ketua III STIE YKPN Yogyakarta 
Periode 2021-2025 

 

 
allo semua… pertama-tama kalian harus setuju ya jika saya menyebut kalian sebagai 
“ZillenialiSTIE”. Kenapa? Ya… karena kalian tergolong kaum zillenial yang kuliah di STIE 
YKPN. 

Kok kalian bisa tersasar ke STIE YKPN? No way… gak lah ya… Pastinya kalian ke sini 
karena tahu apa STIE YKPN itu. Masih ingat gak apa yang membedakan program studi akuntansi 
dan program studi manajemen STIE YKPN dengan program yang sama di kampus lain? Yuk… 
lihat lagi nih apa yang ada di STIE YKPN: (a) semua mata kuliah ada di setiap semester, (b) 
Semester Antara ada di setiap akhir tahun akademik, (c) karena kedua hal itu kalian bisa jadi 
Sarjana Akuntansi/Manajemen dalam 3 tahun, (d) mata kuliahnya berbasis TI dan ada sertifikat 
internasionalnya, (e) bisa riset dan bantu masyarakat bareng dosen, (f) ada kesempatan jadi 
akuntan yang jago perpajakan, (g) jadi entrepreneur sukses juga bisa, (h) magang di perusahaan 
top, (i) presentasi riset di dalam dan luar negeri, (j) ada beasiswa dan pertukaran mahasiswa, (k) 
punya kolaborasi internasional dan domestik yang okay, (l) membentuk karakter kalian dengan 
cara yang asik, (m) kegiatan ekskulnya fun banget, (n) kampusnya sehat, nyaman dan ramah 
dengan difabel, (o) duh… dosen-dosennya gahol abis, (p) biaya kuliah yang sangat terjangkau, 
dan (q) ada Program Studi S2 lagi. 

H 

ZillenialiSTIE…  selamat  datang  dan  selamat  bergabung  dengan  STIE  YKPN.  Manfaat 
semua  yang  disediakan  oleh  STIE  YKPN  dan  nikmati  setiap  momen  kebersamaan  kalian  dengan 
STIE  YKPN.  Jika  kalian  punya  keraguan  dan  menyimpan  pertanyaan,  sampaikanlah  kepada  kami. 
Kami (seluruh dosen dan karyawan) selalu ada untuk kalian semua.   

Sayang sekali kalau ZillenialiSTIE tidak memanfaatkan apa yang ada di atas tadi. 
Mengapa? Karena apa yang disediakan oleh STIE YKPN akan meningkatkan pengetahuan kalian 
ke level yang lebih tinggi, mengasah keahlian (soft skill) kalian (komunikasi, kepemimpinan, kerja 
sama, dll.) menjadi lebih tajam, dan membentuk karakter kalian menjadi lebih baik. Dengan 
memiliki pengetahuan dan keahlian yang memadai serta karakter yang lebih bertanggung jawab 
maka akan lebih mudah bagi zillenialiSTIE untuk mendapatkan suatu pekerjaan atau membangun 
suatu bisnis (menjadi entrepreneur) dan menjadi pilihan banyak calon mertua. Hmm… 
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PENGURUS STIE YKPN YOGYAKARTA 

 

Periode 2021-2025 

 
Berdiri dari kiri ke kanan: 

Dr. Miswanto, M.Si.  
(Sekretaris Pelaksana Program Pascasarjana) 

Bambang Setia Wibowo, S.E., M.M.  
(Kepala Bagian Akademik dan Teknologi 

Informasi) 

Dr. Bambang Suripto, M.Si., Ak., CA.  
(Ketua Program Studi Akuntansi) 

Dra. Astuti Purnamawati, M.Si.  
(Ketua Pusat Penjaminan Mutu Internal) 

Dr. Efraim Ferdinan Giri, M.Si., Ak., CA. 
(Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

Masyarakat) 
Nikodemus Hans Setiadi Wijaya, M.Si., 

Ph.D.  
(Ketua Program Studi Manajemen) 

Dheni Indra Kusuma, S.E., M.Si., Ak. 
(Kepala Bagian Akreditasi) 

 

 
Diaz Haryokusumo, S.E., M.Sc  

(Kepala Bagian Kemahasiswaan) 

 

Duduki dari kiri ke kanan: 

Prof. Dr. Baldric Siregar, MBA., Ak., CA.  
(Direktur Program Pascasarjana) 

Dr. Julianto Agung Saputro, S.E., 
S.Kom., M.Si 
(Wakil Ketua I Bidang Akademik) 

Dr. Wisnu Prajogo, M.B.A 
(Ketua STIE YKPN Yogyakarta) 

Dr. Nurofik, M.Si., Ak., CA.  
(Wakil Ketua II Bidang Administrasi dan 

Umum) 

Dr. Soegiharto, M.Acc., Ak., CA.  
(Wakil Ketua III Bidang Kemahasiswaan dan 

Kerjasama) 
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I-PrIDE Characters Building 

 
STIE YKPN mendidik mahasiswa untuk menjadi lulusan yang menguasai bidang akuntansi dan 
manajemen yang profesional dan berkarakter. Penguasaan bidang-bidang tersebut sangat 
dibutuhkan di setiap kegiatan bisnis. Penguasaan bidang tersebut sangat perlu didukung  dengan  
nilai-nilai  budi  pekerti  yang  perlu  ditanamkan sejak awal bagi setiap orang yang akan memasuki 
dunia bisnis. STIE YKPN berkewajiban turut berperan dalam menanamkan nilai nilai budi pekerti 
bagi seluruh mahasiswa dan lulusan. Penanaman budi pekerti  dilakukan  melalui  berbagai  macam  
program  dan  kegiatan yang secara berkelanjutan dilaksanakan sejak awal mahasiswa baru 
memasuki kuliah di tahun pertama sampai dengan semester terakhir ketika akan mengakhiri masa 
studi program S1. Nilai-nilai budi pekerti dan karakter yang ditanamkan untuk setiap mahasiswa 
STIE YKPN meliputi: Innovation, Professional, Integrity, Diversity, dan Empathy, dikenal dengan 

I-PrIDe Characters Building. 
 

1. Innovation 
Inovasi adalah sifat antusias untuk melakukan kegiatan penelitian, pengembangan, dan/atau 
perekayasaan yang bertujuan mengembangkan penerapan praktis nilai dan konteks ilmu 
pengetahuan yang baru atau cara baru untuk menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi yang 
telah ada ke dalam suatu produk atau proses produksi. Melalui kegiatan belajar mengajar dan 
kegiatan non-akademik yang dijalani oleh mahasiswa, STIE YKPN diharapkan akan dapat 
melahirkan sikap mampu berinovasi bagi lulusannya. Sikap inovasi dapat tercemin melalui ide-ide 
baru,  baik di bidang kewirausahaan ataupun bidang ilmu yang lain, sehingga akan lahir para 
wirausahawan muda yang memiliki daya inovasi tinggi dari lulusan STIE YKPN Yogyakarta. 

 
2. Professional 
Profesional adalah orang yang menyandang suatu jabatan atau pekerjaan yang dilakukan dengan 
keahlian atau keterampilan yang tinggi. Profesional juga dikaitkan dengan penampilan atau 
performance seseorang dalam melakukan pekerjaan di profesinya. Proses pendidikan di STIE YKPN 
diharapkan dapat membentuk lulusan yang memiliki karakter profesional. Sikap profesional 
diterapkan sejak memasuki kuliah pertama sampai dengan dinyatakan lulus dari STIE YKPN. Sikap 
profesional harus muncul sejak menjadi mahasiswa ketika mengikuti kuliah yang diharapkan akan 
menjadi kebiasaan hingga ke dunia kerja. 

 
3. Integrity 
Integritas adalah karakter seseorang yang selalu bertindak secara konsisten sesuai dengan nilai-
nilai dan kebijakan organisasi serta kode etik profesi, walaupun dalam keadaan yang sulit untuk 
melakukannya. Integritas juga dapat diartikan selalu mengkomunikasikan maksud, ide dan perasaan 

secara terbuka, jujur dan langsung dengan pihak lain atau ibarat “satunya kata dengan perbuatan”. 
Melalui keikutsertaan setiap mahasiswa dalam kegiatan-kegiatan akademik dan non-akademik yang 
diselenggarakan STIE YKPN, diharapkan akan dapat terbentuk mahasiswa yang memiliki nilai 
integritas yang tinggi. Sikap kejujuran, berani mengakui kesalahan harus tercermin pada setiap saat 
ketika berinteraksi di kampus ataupun di luar kampus. Mengerjakan tugas dengan tepat waktu, tidak 
melanggar peraturan-peraturan, tidak melakukan plagiasi dalam mengerjakan tugas dan pekerjaan 
rumah (PR) adalah contoh-contoh sikap integritas yang perlu dijunjung tinggi. 

 
4. Diversity 
Setiap orang memiliki latar belakang yang berbeda-beda. Negara Indonesia  memiliki  Bhinneka  
Tunggal  Ika yang mendasari sikap menghargai perbedaan. Mahasiswa STIE YKPN berasal dari 
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berbagai macam latar belakang, baik latar belakang ekonomi, kebudayaan, suku, agama, ras, dan 
lain-lain. Keragaman ini mewarnai lingkungan di STIE YKPN, sehingga mahasiswa perlu terbiasa 
dengan keragaman yang ada dalam kehidupan akademik sehari-hari. Harapannya ketika lulusan 
STIE YKPN terjun ke dunia bisnis maupun memasuki lapangan kerja, mereka sudah siap dengan 
kondisi keragaman yang akan dijumpai. Oleh karena itu, sangat penting bagi lulusan STIE YKPN 
untuk memiliki sikap menghargai perbedaan yang dimiliki oleh setiap individu. Perbedaan tersebut 
mejadi bekal yang sangat berharga dalam membangun sikap toleransi kehidupan sehari-hari. 
Mahasiswa STIE YKPN berasal dari ujung  bagian  barat  sampai  ujung  bagian  timur di  Indonesia,  
yang pasti sangat berbeda kebudayaan dan latar belakangnya. Akan tetapi perbedaan tersebut 
harus dinilai sebagai suatu keunggulan karena perbedaan menjadi sarana untuk berlatih sikap 
toleransi yang harus dijunjung tinggi. Harapannya adalah semua lulusan STIE YKPN akan memiliki 
sikap toleransi yang tinggi di manapun beradadan mampu menerima keragaman sebagai suatu 
keunggulan. 

 
5. Empathy 
Empati adalah sikap mampu memahami pikiran dan perasaan orang lain serta mampu 
menempatkan diri pada posisi orang lain. Sikap positif ini dapat diaplikasikan seseorang ketika 
berinteraksi dengan  orang  lain  dalam  dunia  bisnis.  Mampu  menempatkan  diri pada posisi orang 
lain akan sangat dibutuhkan pada saat seseorang dituntut untuk menyelesaikan permasalahan 
(problem solving).  

 
 

  



Buku Panduan Prakuliah Mahasiswa Baru STIE YKPN Yogyakarta T.A. 2022/2023 | 12  
 

Prakuliah, Sambut Mahasiswa Baru, dan Program 
Pendidikan Karakter 

Mahasiswa Baru STIE YKPN Yogyakarta T.A. 2022/2023 
 

ebagai mahahasiswa baru, Saudara harus mampu menghadapi berbagai perubahan yang 
akan terjadi. Di STIE YKPN Saudara akan memasuki suatu lingkungan pendidikan yang baru 
dan akan mengikuti kegiatan akademik yang berbeda dengan kegiatan akademik yang pernah 

Saudara jalani di tingkat pendidikan sebelumnya. Oleh karena itu, Saudara perlu mempersiapkan 
diri agar mampu beradaptasi secara cepat dan tepat agar studi yang akan Saudara jalani di STIE 
YKPN dapat berjalan dengan lancar dan sukses sesuai yang diharapkan. 

Kegiatan  akademik  dan  perkuliahan  Semester I Tahun Akademik 2022/2023 direncanakan 
akan dimulai pada hari Senin, tanggal 12 September 2022. Agar memiliki persiapan yang memadai 

sebelum mengikuti perkuliahan, maka mahasiswa baru STIE YKPN T.A. 2022/2023 diwajibkan 
untuk mengikuti semua kegiatan Prakuliah, Sambut Mahasiswa Baru, dan Program 
Pendidikan Karakter yang telah terjadwal. 
 
Tujuan Kegiatan 

Rangkaian kegiatan Prakuliah, Sambut Mahasiswa Baru, dan Program Pendidikan Karakter 
diselenggarakan bagi mahasiswa baru dengan tujuan: 

1) Mempersiapkan diri memasuki masa peralihan dari sistem pendidikan menengah ke sistem 
pendidikan tinggi. 

2) Membentuk etika, karakter positif dan kepribadian yang kuat sebagai mahasiswa yang pada 
saatnya nanti akan memasuki dunia bisnis. 

3) Meningkatkan kemampuan Bahasa Inggris sebagai bekal dalam menjalani masa kuliah dan 
persaingan di lapangan pekerjaan. 

4) Melatih mahasiswa baru tentang penggunaan berbagai macam fasilitas teknologi informasi, 
khususnya untuk mendukung kegiatan perkuliahan. 

5) Mempersuasi mahasiswa agar selama kuliah mampu mengelola waktu untuk mengikuti   
kegiatan   akademik   dan   kegiatan non-akademik di UKM dan HMJ, sehingga mereka memiliki 
pengalaman tambahan dalam berorganisasi dan   memiliki kemampuan untuk mengembangkan 
minat dan bakat. 

 
A. Prakuliah 

Rangkaian kegiatan prakuliah, Sambut Mahasiswa Baru (SMB) dan Program Pendidikan Karakter 
(PPK) akan dimulai dari tanggal 8 Agustus 2022 sampai dengan 9 September 2022.  Kegiatan ini 
diselenggarakan selama dua bulan dan diadakan di dalam lingkungan kampus STIE YKPN 
Yogyakarta disesuaikan dengan topik kegiatan. Setiap mahasiswa wajib mengikuti 1 (satu) kali 
kegiatan prakuliah untuk setiap topik, dan bebas menentukan sendiri jadwal prakuliah. Topik  
kegiatan prakuliah adalah sebagai berikut: 

1. Penjelasan Peraturan Akademik dan Perkuliahan 
Topik ini diberikan dengan tujuan agar mahasiswa baru mengetahui dan memahami semua 
peraturan akademik dan perkuliahan di STIE YKPN sejak awal kuliah. 

2. English Class: Improve Your English for Business 
Kegiatan ini bertujuan agar  mahasiswa memiliki motivasi yang tinggi untuk selalu meningkatkan 
kemampuan Bahasa Inggris dan memiliki bekal pada saat menggunakan buku teks literatur Bahasa 

S 
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Inggris atau pada saat memasuki dunia pekerjaan, serta sejak dini memiliki kesadaran untuk memiliki 
skor TOEFL yang tinggi. 

3. Ethics Class: Etika dan Berkepribadian Sebagai Mahasiswa 
Kegiatan ini bertujuan agar mahasiswa memiliki etika yang tepat sebagai mahasiswa dalam kegiatan 
sehari-hari di kampus, khususnya ketika berinteraksi dengan teman, dosen, dan karyawan serta 
dalam bersosialisasi di lingkungan kampus. 

4. Sosialisasi Kampus dan Penjelasan Kegiatan Kemahasiswaan 
Kegiatan ini bertujuan untuk memperkenalkan layanan kemahasiswaan yang diberikan oleh STIE 
YKPN kepada mahasiswa. Selain itu, mahasiswa baru akan diperkenalkan pada lingkup kegiatan 
kemahasiswaan, baik dari awal kegiatan sebagai mahasiswa baru, maupun kegiatan ko-kulikuler 
dan ekstra kulikuler yang dapat diikuti selama menempuh pendidikan di STIE YKPN. 

5. Aplikasi Teknologi Informasi dalam Pembelajaran dan Layanan Perpustakaan 
Topik ini diberikan dengan tujuan agar mahasiswa baru mengetahui dan menguasai proses 
penggunaan Learning Management System (LMS) melalui website www.stieykpn.ac.id dalam 
proses perkuliahan serta pemanfaatan fasilitas teknologi informasi yang ada di STIE YKPN 
Yogyakarta. Selain itu, mahasiswa baru dibekali pengetahuan dalam memanfaatkan berbagai 
fasilitas yang tersedia di unit perpustakaan STIE YKPN untuk menjang kegiatan akademik. 

 
B. Sambut Mahasiswa Baru 

Sambut mahasiswa baru (SMB) adalah salah kegiatan yang wajib diikuti oleh mahasiswa baru. SMB 
adalah kegiatan yang diadakan dari mahasiswa dan untuk mahasiswa. Tujuan diselenggarakan SMB 
adalah: 

1) Memperkenalkan lingkungan kampus STIE YKPN Yogyakarta. 
2) Memperkenalkan Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) dan Himpunan Mahasiswa Jurusan (HMJ) 

dan  berbagai kegiatan yang ada di STIE YKPN Yogyakarta. 
3) Mempererat hubungan antara mahasiswa baru dengan mahasiswa angkatan-angkatan 

sebelumnya. 
4) Sebagai sarana promosi, pameran, pengenalan dan pendaftaran sebagai anggota baru bagi 

seluruh UKM dan HMJ. 
 

SMB  diselenggarakan  oleh  mahasiswa  yang  mewakili  setiap UKM dan HMJ. Acara 
diadakan selama satu hari di Auditorium dan lingkungan kampus STIE YKPN Yogyakarta atau 
secara online melalui aplikasi pertemuan daring. Dalam acara ini para mahasiswa baru dapat 
mengetahui secara rinci kegiatan setiap UKM dan HMJ yang ada di kampus, sehingga diharapkan 
para mahasiswa dapat memilih UKM ataupun HMJ yang akan diikuti sebagai salah satu kegiatan 
non-akademik yang wajib diikuti selama kuliah di STIE YKPN. Mahasiswa baru diwajibkan untuk 

aktif mengikuti kegiatan di UKM  atau  HMJ, karena  melalui  kegiatan  tersebut  mahasiswa  baru 
akan diasah kemampuannya dalam berorganisasi, bersosialisasi, serta memperoleh softskill 
tambahan yang tidak diperoleh di kelas. Topik  kegiatan SMB adalah sebagai berikut: 

1) Perkenalan Unit Kegiatan Mahasiswa dan Himpunan Mahasiswa Jurusan. 
2) Pertemuan dengan Dosen Wali. 
3) Workshop: Meet the Expert: Mastering Communication Skills 
4) Alumni Knowledge Sharing 
5) Ketua Menyapa 
6) Penjelasan Peraturan Keuangan dan Kemahasiswaan 
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C. Program Pendidikan Karakter 

Program Pendidikan Karakter (PPK) dilaksanakan untuk menanamkan karakter I-PriDe yang 
diharapkan tumbuh didalam diri setiap mahasiswa STIE YKPN. Kegiatan ini juga untuk 
membangkitkan semangat para mahasiswa baru untuk memulai perjuangannya di jenjang 
pendidikan tinggi. PPK akan dilaksanakan selama dua hari, dengan topik kegiatan sebagai berikut: 

1) Pendidikan Kebangsaan dan Bela Negara 
2) Edukasi Narkoba dan Seks Bebas 
3) Pendidikan Integritas: Berani Jujur Hebat! 
4) Outbound 

Mengingat besarnya manfaat dan pentingnya kegiatan ini, mahasiswa baru angkatan 2022 
wajib mengikuti seluruh rangkaian acara Prakuliah, SMB, dan PPK. Mahasiswa baru yang tidak 
dapat mengikuti salah satu atau seluruh rangkaian ini, maka harus mengikuti rangkaian SMB dan 
PPK tahun berikutnya. Tanda keikutsertaan mahasiswa akan diberikan sertifikat kegiatan yang 
akan digunakan sebagai salah satu syarat wajib kelulusan untuk mengikuti yudisium. 
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Rincian Jadwal Kegiatan 

SMB, Kuliah Umum, dan PPK  Mahasiswa Baru T.A. 2022/2023 

 
A. JADWAL PRAKULIAH 

Hari Tanggal (*) Bulan Topik Prakuliah 
Jam 

(WIB) 

Senin 8, 15, 22, 29 
Agustus 

2022 
Penjelasan Peraturan Akademik dan Perkuliahan 09.00 - 11.30 

Selasa 9, 16, 23, 30 
Agustus 

2022 
Improve Your English for Business 09.00 - 11.30 

Rabu 10, 24, 31 
Agustus 

2022 
Etika dan Berkepribadian sebagai Mahasiswa 09.00 -11.30 

Kamis 
11, 18, 25 Agustus 2022 Aplikasi Learning Management System 

dalam Pembelajaran 
09.00 - 11.30 

1  September 2022 

*Mahasiswa baru STIE YKPN Tahun 2022 wajib mengikuti 4 topik prakuliah dan bebas memilih   tanggal 
pelaksanaan. 
. 

B. JADWAL SAMBUT MAHASISWA BARU & PROGRAM PENDIDIKAN KARAKTER 

Hari Tanggal 
Jam 

(WIB) 
Topik Pembahasan 

Senin 5 September 2022 08.00 - 12.00 
Perkenalan Unit Kegiatan Mahasiswa dan 

Himpunan Mahasiswa Jurusan, serta Pertemuan dengan Dosen Wali 

Selasa 6 September 2022 
08.00 - 10.30 

Mastering Communication Skills: How to 
listen, express and connect for success 

13.00 - 15.30 Alumni Knowledge Sharing 

Rabu 7 September 2022 

08.00 - 10.30 
Ketua Menyapa 

(dengan mahasiswa dan orangtua/wali) 

13.00 - 15.30 Sosialiasi Kebijakan Akademik, Kurikulum dan Sistem Pembelajaran 

Kamis 8 September 2022 

08.00 - 10.30 
Edukasi Bahaya Narkoba dan 

Pendidikan Bela Negara 

13.00 - 15.30 
Edukasi Kesehatan Reproduksi dan 

Bahaya Seks Bebas 

Jumat 9 September 2022 08.00 – 16.30 
Outbond 
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FORMULIR PEMILIHAN JADWAL KEGIATAN PRAKULIAH 

MAHASISWA BARU STIE YKPN YOGYAKARTA 

TAHUN AKADEMIK 2022/2023 

 

Nomor Pendaftaran  

Nomor Mahasiswa  

Nama Mahasiswa  

PILIHAN JADWAL 

No. Topik Hari Tanggal (isi sesuai pilihan) 

1 
Penjelasan Peraturan Akademik 
dan Perkuliahan 

Senin 
................................................ 

2 
Improve Your English for 
Business 

Selasa 
................................................ 

3 
Etika dan Berkepribadian 
sebagai Mahasiswa 

Rabu 
................................................ 

4 
Aplikasi TI dalam Pembelajaran 
dan Perpustakaan 

Kamis 
................................................ 

 

Catatan: Serahkan formulir pilihan jadwal prakuliah ini ke Bagian Kemahasiswaan, di Lantai 

Basement Gedung Pusat STIE YKPN atau hubungi Ibu Retno (0831-4680-4521). 
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FORMULIR PENGAMBILAN BUKU PAKET 

MAHASISWA BARU STIE YKPN YOGYAKARTA 

TAHUN AKADEMIK 2022/2023 

 

UNTUK MAHASISWA 

 

Nama  

No. Tes  

No. MHS  

 

No. Nama Buku Checklist 

1 Akuntansi Pengantar 1  

2 Akuntansi Pengantar 2  

3 Bisnis Pengantar  

4 Manajemen Pengantar  

5 Ekonomi Mikro Pengantar  

 
Catatan: 
1) Buku yang belum ada pada daftar di atas, 

menunggu pengumuman selanjutnya. 
2) Pengambilan dapat dilakukan di Bagian Copy 

Center (Lantai 1 Gedung Pusat di sebelah Bagian 
Keuangan) 

 

  

UNTUK BAGIAN KEMAHASISWAAN 

 

Nama  

No. Tes  

No. MHS  

 

No. Nama Buku Checklist 

1 Akuntansi Pengantar 1  

2 Akuntansi Pengantar 2  

3 Bisnis Pengantar  

4 Manajemen Pengantar  

5 Ekonomi Mikro Pengantar  

 
Catatan: 
3) Buku yang belum ada pada daftar di atas, 

menunggu pengumuman selanjutnya. 
4) Pengambilan dapat dilakukan di Bagian Copy 

Center (Lantai 1 Gedung Pusat di sebelah Bagian 
Keuangan) 

 
 
 

 
FORMULIR PENGAMBILAN JAS ALMAMATER 

MAHASISWA BARU STIE YKPN YOGYAKARTA 

 

Nama Mahasiswa  

Nomor Tes  

Nomor Mahasiswa  

Program Studi  

Ukuran Jas Almamater 
(beri tanda silang) 

All size perempuan All size laki-laki XXL XXXL 

Pengambilan jas almamater dilayani di Bagian Kemahasiswaan, Lantai Basement Gedung Pusat STIE YKPN 
pada hari dan jam kerja. Harap membawa formulir bukti pengambilan ini pada saat pengambilan jas almamater. 
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Bagian Kemahasiswaan 

 

Bagian Admisi 

Gedung Pusat (GPS) Lantai 1 Ruang 115 
Telp. 0274-486321 ext. 1115 
Contact Person: Pak Dodik (0812-2691-645) 
 

Bagian Kemahasiswaan 

Gedung Pusat (GPS) Lantai Basement  
Telp. 0274-486321 ext. 1011 
Contact Person: Ibu Retno (0831-4680-4521) 
 

Media Sosial STIE YKPN Yogyakarta 

Website: www.stieykpn.ac.id 

Instagram: @stieykpn  

Twitter: @stieykpn  

Facebook: STIE YKPN Yogyakarta Official 

YouTube: STIE YKPN Yogyakarta Official 
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